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MARIETTON FORMATION TRANSPORT

RESEAU DE PARTENAIRES, EXPERTS ET ACTEURS LOCAUX
dans le champ des personnes en situation de handicap

Organisme MFT

Recenser les expertises, partenaires et acteurs mobilisables
Objet du document pour l'accueil, 'accompagnement et |'orientation des publics en
situation de handicap

Date d'établissement 15/07/2026

Date de mise a jour

prévue 15/07/2027

Rédigé par / Référentes Virginie CLEMENCET
handicap Marine MERMET-BOUVIER

1. Contexte et objectif

Le présent document recense les partenaires institutionnels, les experts et les acteurs locaux
que MFT identifie, sollicite ou mobilise afin de répondre aux besoins spécifiques de ces publics,
que ce soit en amont de la formation (information, orientation, adaptation des parcours), pendant
la formation (aménagements pédagogiques, matériels ou humains) ou en aval (insertion
professionnelle, suivi).

2. Référentes handicap de MFT

MFT désigne 2 référentes handicap chargées de coordonner la prise en compte du handicap et
de faire le lien avec les acteurs listés dans ce document.

Nom et fonction Coordonnées Missions

Accueil, information, orientation
Site de Vaugneray : et suivi des apprenants en
Virginie CLEMENCET 0478578360 situation de handicap : interface

avec les partenaires externes
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Site de Genas :

Marine MERMET BOUVIER

0481497700

Accueil, information, orientation
et suivi des apprenants en
situation de handicap ; interface
avec les partenaires externes

3. Répertoire des partenaires, experts et acteurs locaux

Les coordonnées ci-dessous concernent le territoire de Lyon / du Rhone et, a défaut, la région
Auvergne-Rhdéne-Alpes. Elles ont été vérifiées via des sources publiques (annuaire Service-
Public, sites officiels des structures) le 06/07/2026.

Structure / Nom

Agefiph —
délégation
Auvergne-Rhéne-
Alpes

FIPHFP —
correspondant
régional Auvergne-
Rhéne-Alpes

MDMPH du Rhéne
(Maison
Départementale-
Métropolitaine des
Personnes
Handicapées)

Cap Emploi Rhéne
(Handi Lyon
Rhoéne)

Type de partenariat

Financement /
conseil

Financement /
conseil

Orientation /
reconnaissance

Accompagnement
/ insertion

Public / Expertise
concernés

Aides a la
compensation du
handicap, financement
d'aménagements,
appui aux employeurs
et organismes de
formation

Public en situation de
handicap se formant
dans/pour le secteur
public

Reconnaissance
RQTH, orientation,
évaluation des besoins
de compensation

Accompagnement vers
et dans I'emploi des
personnes en situation
de handicap
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Coordonnées / Contact référent

Parc d'Affaires de Saint-Hubert, 33 rue
Saint-Théobald, 38080 L'Isle-d'Abeau
Tél. 0 800 11 10 09 (n° vert)
auvergne-rhone-alpes@agefiph.asso.fr
agefiph.fr/auvergne-rhone-alpes

Guillaume Bonneville, directeur territorial
au handicap

Tél. 04 72 11 49 21
guillaume.bonneville@caissedesdepots.fr
fiphfp.fr/nos-regions/auvergne-rhone-
alpes

8 rue Jonas-Salk, 69007 Lyon
Tél. 04 26 83 86 86
handicap@grandlyon.com

213 rue de Gerland, Bat. F2, 69007 Lyon
Tél. 04 37 53 01 31
contact@handilyonrhone.org
handilyonrhone.org/cap-emploi-69
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Structure / Nom

Public / Expertise

. Coordonnées / Contact référent
concernés

Type de partenariat

DREETS : Tour Swisslife, 1 bd Marius-
Vivier-Merle, 69443 Lyon Cedex 3
Tél. 04 72 68 29 00

Cadre réglementaire
de I'emploi et de la
formation des

DREETS

Auvergne-Rhoéne- Réglementaire /

Cap Emploi Rhéne —
volet maintien dans

Chavent (groupe

OSEAT / ADAPEI 69)

UNAFAM Rhéne
(Métropole de Lyon)

Partenariat local

Partenariat
associatif

adaptation pédagogique

Maintien en empiloi,

formation et I'emploi en
milieu protégé ou adapté

Accompagnement et
information sur le handicap
psychique (familles et
personnes concernées)
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Alpes / DDETS du contréle DDETS 69 : 8-10 rue du Nord, 69625
N personnes .
Rhéne handicanées Villeurbanne Cedex —
P Tél. 0 806 000 126
Structure / Nom R d‘e Public / Expertise concernés Coordonnées / Contact référent
partenariat

Information, sensibilisation, = > {ef ue Francis-de-Pressense,
APF France handicap Partenariat accomoa n’ement des ’ 69100 Villeurbanne
— délégation Rhone- ark pagnement c Tél. 04 72 43 01 01

. associatif personnes en situation de

Ain . dd.69@apf.asso.fr

handicap moteur .

rhone.apf-francehandicap.org
- . Accompagnement des 97 bd des Belges, 69006 Lyon
ﬁzsuoc(lit{;);)v_alentm Partenariat personnes aveugles et Tél. 04 78 52 42 90
Y R associatif malvoyantes, adaptation comite.lyon@avh.asso.fr

comité du Rhéne B :

pédagogique lyon.avh.asso.fr

Insertion et autonomie des = 2 place André-Latarjet, 69008 Lyon
URAPEDA Auvergne- Partenariat personnes sourdes et Tél. 04 78 68 70 33
Rhéne-Alpes associatif malentendantes, accueil@urapeda-rhonealpes.org

urapeda-rhonealpes.fr

Mémes coordonnées que Cap
Emploi Rhéne ci-dessus (213 rue

I'emploi (ex- Appui technique = adaptation de poste et de
SAMETH, fusionné parcours de formation de Gerland, 69007 Lyon
. 04 37 53 01 31)
depuis 2018)
33 rue Saint-Jean-de-Dieu, ZAC
ESAT Jacques Passerelles vers la Techsud, 69007 Lyon

Tél.04 72700578
jacqueschavent@adapei69.fr
oseat.fr

66 rue Voltaire, 69003 Lyon
Tél.04 7273 41 22
69@unafam.org
unafam.org/rhone
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Structure / Nom

ARACT Auvergne-
Rhéne-Alpes (site de
Lyon)

Médecin du travail /
infirmier(ére) de santé
au travail

Equipe
pluridisciplinaire
LADAPT Rhéne-
Métropole de Lyon
(psychologues,
ergothérapeutes)

CRILS — Centre de
Ressources en
Interprétation en
Langue des Signes

Ergothérapeute

Structure / Nom

Mission Locale de
Lyon

France Travail (ex-
Péle emploi) — en
lien avec Cap Emploi
/ Handi Lyon Rhéne

Type de
partenariat

Expertise
ponctuelle

Expertise
médicale

Expertise
psychologique /
ergothérapie

Prestation
ponctuelle

Expertise
ponctuelle

Type de
partenariat

Orientation /
accompagnement

Orientation /
accompagnement

Public / Expertise concernés

Conseil en amélioration
des conditions de travail,
aménagement de poste et
d'organisation

Avis d'aptitude,
préconisations de
compensation

Accompagnement des
publics en situation de
handicap psychique,
cognitif ou moteur ;
adaptation des supports

Interprétation LSF pour
I'accessibilité de la
formation aux publics
sourds et malentendants

Adaptation des supports et
du poste de formation

Public / Expertise concernés

Jeunes 16-25 ans en
situation de handicap

Demandeurs d'emploi en
situation de handicap
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Coordonnées / Contact référent

14 rue Passet, 69007 Lyon
Tél. 04 37 654970
auvergnerhonealpes.aract.fr

Se référer au service de santé au
travail interentreprises dont dépend
MFT ou I'entreprise du stagiaire

7 rue de Gerland, 69007 Lyon
Tél.04 72 71 59 60
lyon@ladapt.net

ladapt.net

142 rue de Gerland, 69007 Lyon
Tél. 09 82 57 80 63
crils.interpretes@gmail.com
crils.fr

Voir équipe pluridisciplinaire
LADAPT Rhbéne-Métropole ci-
dessus, ou A compléter pour un
praticien libéral

Coordonnées / Contact référent

24 rue Etienne-Rognon, 69000
Lyon (antenne Gerland : 64 av.
Leclerc, 69007 Lyon)

Tél. 04 72 56 99 99
siege@mllyon.org
mission-locale.fr

Agences Lyon (ex. Mouton-
Duvernet, Denuziére)

Tél. 3949 (conseiller)
080936 1212
francetravail.fr
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Structure / Nom pl-r}'ltF;iadrieat Public / Expertise concernés Coordonnées / Contact référent
Eﬁ?ﬂif@;ﬁpgle g Réorientation 7 rue de Gerland, 69007 Lyon
Lvon (Centre%e Orientation professionnelle post- Tél. 04 7271 59 60
R)clééducation spécialisée handicap, formation lyon@ladapt.net
Professionnelle) qualifiante adaptée ladapt.net

37 rue Challemel-Lacour
. . Réorientation 69007 Lyon
gﬁgﬁ];s ':AC*;'Q)’O” gr;’l‘;ﬂggg professionnelle post- Tél. 04 78 72 63 56
P handicap contact@crp-lyon.epnak.org

formation.epnak.org/lyon

4. Modalités de mobilisation des acteurs

« En amont de I'entrée en formation : identification des besoins avec I'apprenant, la MDPH
et/ou Cap emploi.

» Pendant la formation : sollicitation des experts (ergonome, interpréete LSF, psychologue
du travail, etc.) pour les aménagements pédagogiques et matériels nécessaires.

« En aval de la formation : lien avec Cap Emploi Rhéne (y compris son volet maintien dans
I'emploi) ou la Mission locale pour I'accompagnement vers I'emploi.

« Tracabilité : chaque sollicitation d'un partenaire ou d'un expert est consignée dans le
dossier de I'apprenant concerné, sous la responsabilité du référent handicap.

5. Suivi et mise a jour du document

Ce document est révisé au minimum une fois par an par les référentes handicap de MFT, et a
chaque évolution significative du réseau de partenaires (nouveau partenariat, changement de
contact, cessation d'activité d'un acteur, etc.).

. Nature de la
Date de révision Auteur . a .
mise a jour

Virginie CLEMENCET

Marine MERMET BOUVIER Création

15/07/2026
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